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ОБЪЕМ ВАКАНСИЙ ПО СПЕЦИАЛИЗАЦИЯМ В РАМКАХ 
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(второе полугодие 2006 - январь 2007) 
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РЫНОК ТРУДА В СФЕРЕ ЛОГИСТИКИ: 
ПОСЛЕДНИЕ ТЕНДЕНЦИИ

Специально  к  круглому  столу  «Логистика-продажи-маркетинг:  сотрудничество  или  война?» сайт  по 
поиску  работы  для  специалистов  и  менеджеров  среднего  и  высшего  звена  HeadHunter.COM.UA провел 
исследование  рынка  труда  в  сфере  логистики.  По  состоянию  на  январь  2007  года  в  базе 
HeadHunter.COM.UA размещены более 21 тысячи резюме и порядка 2,5 тысяч вакансий.   

Период изучения: 01.07.2006 - 22.01.2007

СПРОС СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ
В рамках профессиональной области 
«Транспорт/Логистика» наибольшим 
спросом в указанный период 
пользовались специалисты в таких 
сферах: Складское хозяйство, ВЭД, 
Закупки/Снабжение, Автоперевозки. 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ СОИСКАТЕЛЕЙ
У соискателей наиболее востребованными были 
вакансии в сфере ВЭД. 

СООТНОШЕНИЕ СПРОСА И ПРЕДЛОЖЕНИЯ
Изучение соотношения между количеством 
вакансий и резюме по отдельным специализациям 
в изучаемый период показало, что наибольший 
дефицит специалистов наблюдался по 
специализациям Складское Хозяйство (индекс 
0,5*), Автоперевозки (индекс 1) и Таможенное 
оформление (индекс 1). 

Наибольший же спрос среди соискателей 
наблюдался на стартовые вакансии (индекс 3).

* Индекс отражает количество резюме, приходящихся  на одну вакансию (учитываются только резюме и вакансии, размещенные на 
сайте в определенный период; резюме, размещенные до или после периода изучения, не рассматриваются).

При использовании информации ссылка (гиперссылка в Интернете) на HeadHunter.COM.UA обязательна. 1

Специально к круглому столу 
«Логистика-продажи-маркетинг: 
сотрудничество или война?»
январь 2007



УРОВЕНЬ ЗАРПЛАТЫ, ПРЕДЛАГАЕМОЙ     РАБОТОДАТЕЛЯМИ     СПЕЦИАЛИСТАМ 
В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБЛАСТИ «ТРАНСПОРТ/ЛОГИСТИКА»

(II половина 2006 года – январь 2007 года)

Специализация Мин. значение Средн. значение Медиана Макс. значение
ВЭД 300 800 700 1500
Закупки/ Снабжение 400 1000 1200 2000
Складское 
хозяйство

300 550 550 1500

Логистика 300 850 650 1500
По данным сайта HeadHunter.COM.UA

Немногим более 30% работодателей в профессиональной области «Транспорт/Логистика» указывают 
уровень заработной платы в объявлениях о вакансиях.   

УРОВЕНЬ ЗАРПЛАТЫ, ЗАПРАШИВАЕМОЙ СОИСКАТЕЛЯМИ     
В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБЛАСТИ «ТРАНСПОРТ/ЛОГИСТИКА»

(II половина 2006 года – январь 2007 года)

Специализация Мин. значение Средн. значение Медиана Макс. значение
ВЭД 350 940 800 2200
Закупки/ Снабжение 500 985 800 2200
Складское хозяйство 400 650 650 1500
Логистика 300 930 800 2200

По данным сайта HeadHunter.COM.UA

Представители компаний-работодателей, занимающиеся логистикой, отмечают объективный дефицит 
специалистов в области логистики в регионах Украины. Особенно это касается специалистов, готовых 
функционировать на менеджерских позициях в сфере. 
Темпы развития сферы определяют тенденцию выделения отдельных узких специализаций, требующих 
особого «точечного» опыта и навыков. Этот фактор также оказывает влияние на тенденцию дефицита 
кадров.

ПОРТРЕТ КАНДИДАТА В СФЕРЕ ЛОГИСТИКИ (%)
Характеристики %

Пол
Мужчины 52
Женщины 48

Возраст
20-25 26
26-30 34
31-35 18
36-40 9
41-45 6
46-50 5
Свыше 50 2

Образование
Высшее 75
Высшее (степень магистра) 15
Кандидат наук, доктор наук 1
Незаконченное высшее 6
Средне специальное 3

Владение английским языком

28% соискателей, разместивших резюме в профессиональной области «Транспорт/Логистика», сообщили, что свободно 
владеют английским языком, 4% - свободно владеют немецким. 

headhunter.com.ua

При использовании информации ссылка (гиперссылка в Интернете) на HeadHunter.COM.UA обязательна. 2


